UCHWALA NR XXXVI1/265/13
RADY MIEJSKIEJ W KALISZU POMORSKIM

z dnia 14 lutego 2013 .

w sprawie nadania Statutu Miejsko-Gminnego OSrodka Kultury w Kaliszu Pomorskim

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ( Dz. U. z 2001 r. Nr
142, poz. 1591 zpdzn.zm), art. 13 ust. 11 2oraz art. 15 ust. §ustawy zdnia 25 pazdziernika 1991 r.
o0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci kulturalnej (Dz. U. z 2012 r. poz. 406) uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. Nadaje si¢ statut Miejsko-Gminnego O$rodka Kultury w Kaliszu Pomorskim w brzmieniu okre$lonym
w zataczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata Nr XXXIII/193/2005 Rady Miejskiej w Kaliszu Pomorskim z dnia 31 maja 2005 r.
w sprawie nadania Statutu Miejsko-Gminnemu Os$rodkowi Kultury w Kaliszu Pomorskim (Dz. Urz. Woj.
Zachodniopomorskiego Nr 64 poz. 1386) oraz uchwata Nr XLIII/270/09 Rady Miejskiej w Kaliszu Pomorskim
z dnia 28 pazdziernika 2009 r. w sprawie zmiany statutu Miejsko-Gminnego Osrodka Kultury w Kaliszu
Pomorskim (Dz.Urz.Woj.Zachodniopomorskiego Nr 6 poz. 109).

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Kalisza Pomorskiego.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej

Renata Effenberg-Nawrot
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Zatacznik do Uchwaty Nr XXXV1/265/13
Rady Miejskiej w Kaliszu Pomorskim
z dnia 14 lutego 2013 r.

STATUT
Miejsko-Gminnego Osrodka Kultury
w Kaliszu Pomorskim

Rozdzial 1.
Nazwa, teren dzialania i siedziba

§ 1. Miejsko-Gminny Osrodek Kultury w Kaliszu Pomorskim, zwany dalej ,,M-GOK”, jest samorzadowa
instytucja kultury utworzona na podstawie uchwaty Nr X1/39/92 Rady Miejskiej w Kaliszu Pomorskim z dnia 18
lutego 1992 r. w sprawie potaczenia Miejsko-Gminnego Osrodka Kultury i Biblioteki Publicznej Miasta i Gminy
Kalisz Pomorski.

§ 2. M-GOK ma siedzib¢ w Kaliszu Pomorskim przy ul. Dworcowej 6, a terenem jego dziatania jest Gmina
Kalisz Pomorski.

§ 3. W strukturze M-GOK funkcjonuja:
1) Miejsko-Gminny O$rodek Kultury w Kaliszu Pomorskim ul. Dworcowa 6,
2) Biblioteka Publiczna w Kaliszu Pomorskim ul. Wolnosci 31,
3) filia Biblioteki Publicznej w Pomierzynie 10,
4) swietlice wiejskie w miejscowosciach:

Bialy Zdroj, Bralin, Cybowo, D¢bsko, Gizyno, Peptowek, Pomierzyn, Prostynia, Pozrzadlo Wielkie,
Sienica, Suchowo, Stara Korytnica, Stara Studnica.

Rozdzial 2.
Zakres dzialalnoS$ci

§ 4. Do zakresu dziatalnosci M-GOK nalezy:
1) upowszechnianie kultury, w tym:
a) rozpoznawanie, rozbudzanie i zaspokajanie potrzeb oraz zainteresowan kulturalnych;
b) ksztattowanie aktywnego uczestnictwa w kulturze;
¢) promocja i organizacja wolontariatu;
d) edukacja kulturalna i wychowanie przez sztuke;

e) tworzenie warunkoéw dla amatorskiego ruchu artystycznego, folkloru, atakze rekodzieta ludowego
i artystycznego;

f) organizowanie imprez kulturalnych, artystycznych, rozrywkowych, okoliczno$ciowych;
g) prowadzenie dzialalno$ci wystawienniczej;
h) prowadzenie dziatalnos$ci wydawniczej;
1) wspotpraca na rzecz kultury m.in. z instytucjami, stowarzyszeniami, tworcami indywidualnymi;
j) organizowanie zajg¢, warsztatow i pracowni artystycznych dla dzieci, mtodziezy i dorostych.
2) rozwijanie i zaspokajanie potrzeb czytelniczych, w tym:

a) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie iudostgpnianie materialdw bibliotecznych shuzacych
rozwojowi czytelnictwa oraz zaspokajanie potrzeb informacyjnych, edukacyjnych;
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b) udostgpnianie  zbiorow na miejscu, Wwypozyczanie na zewnatrz, organizowanie Wwypozyczen
migdzybibliotecznych;

¢) prowadzenie kronik dokumentujacych zycie spoleczne i gospodarcze mieszkancéw gminy oraz gromadzenie
zbiorow opisujacych ziemig kaliska;

d) prowadzenie edukacji z zakresu umiejetnosci korzystania z ksiggozbioru, jak lekcje biblioteczne, pokazy,
¢wiczenia;

e) wzbudzanie zainteresowan czytelniczych poprzez organizacje wystaw, konkurséw, spotkan z pisarzami
i dziennikarzami, publikacje w mediach;

f) prowadzenie zbioréw specjalnych dla czytelnikow niepelnosprawnych;

g) wspoélpraca z jednostkami o§wiatowymi, organizacjami i stowarzyszeniami zainteresowanymi czytelnictwem
i dziatalnos$cia kulturalna.

3) prowadzenie $wietlic wiejskich, w tym:
a) rozpoznanie, rozbudzanie i zaspokajanie potrzeb oraz zainteresowan kulturalnych spotecznosci wiejskiej;
b) realizacja zadan w dziedzinie edukacji kulturalnej, wychowania przez sztuke;

¢) wspotpraca z sotectwami, organizacjami lokalnymi, stowarzyszeniami w zakresie ustalania planu pracy oraz
wspolorganizowanie imprez kulturalnych i rozrywkowych;

d) tworzenie warunkow dla rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego i folklorystycznego.

Rozdzial 3.
Zrodla finansowania

§ 5. Zrodtem finansowania M-GOK sa:
1) dotacja Organizatora w formie dotacji przedmiotowej i celowe;j,
2) fundusze celowe,
3) dotacje celowe z budzetu panstwa,
4) przychody z odptatnej dziatalnosci kulturalne;j,
5) przychoddéw ze sprzedazy sktadnikéw majatku ruchomego,
6) przychody z najmu i dzerzawy sktadnikéw majatkowych,
7) darowizn,
8) przychody z innych Zrodet.

Rozdzial 4.
Inna dzialalno§é

§ 6. 1. M-GOK moze prowadzi¢, jako dodatkowa, dziatalnos$¢ inng niz kulturalna, w szczegdlnosci:
1) organizacji imprez zleconych,
2) sprzedazy biletow na imprezy wlasne,
3) ustug reklamowych,
4) dziatalnosci wydawniczej i ustug kserograficznych,
5) promocji firm na imprezach whasnych,
6) dzierzawg oraz wynajem pomieszczen, samochodu, sprzetu i artykutow uzytku kulturalnego,
7) organizowanie warsztatow, kurséw i szkolen,
8) sprzedazy artykulow uzytku kulturalnego, wydawnictw, dziet tworcow,
9) wyswietlania filmow,

10) handel detaliczny, komisowy i aukcyjny oraz dziatalno$¢ gastronomiczna.
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2. Dochody uzyskiwane ztytulu prowadzenia wskazanej w ust. 1 dziatalnosci moga by¢ wykorzystane
wylacznie na koszty dziatalnosci biezacej i zobowiazania.

Rozdzial 5.
Organy zarzadzajace i doradcze oraz sposéb ich powolywania

§ 7. 1. M-GOK kieruje Dyrektor, ktory reprezentuje go na zewnatrz ijest odpowiedzialny za nalezyte
wykonywanie zadanh M-GOK.

2. Dyrektora zatrudnia i zwalnia Burmistrz, zgodnie z ustawa z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu
i prowadzeniu dziatalnosci kulturalne;.

3. Dyrektor moze by¢ wyloniony w drodze konkursu. O przeprowadzeniu konkursu decyduje Burmistrz.

4. Burmistrz moze powierzy¢ zarzadzanie M-GOK osobie fizycznej lub prawnej. Do osoby, ktorej powierzono
zarzadzanie M-GOK stosuje sig¢ odpowiednio postanowienia dotyczace Dyrektora.

5. Burmistrz wykonuje wobec Dyrektora czynnos$ci z zakresu prawa pracy oraz jest jego zwierzchnikiem
stuzbowym.

6. Do zakresu dziatania Dyrektora nalezy w szczego6lnosci:
1) planowanie i kierowanie dziatalno$cia M-GOK,

2) zapewnienie wlasciwej organizacji pracy, dokonywanie podziatu zadan pomiedzy poszczegdlnymi dziataniami
i samodzielnymi stanowiskami pracy,

3) gospodarowanie $rodkami finansowymi i zarzadzanie majatkiem,
4) wykonywanie czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do pracownikéw M-GOK.
§ 8. W M-GOK przewiduje si¢ jedno stanowisko Zastgpcy Dyrektora.

Rozdzial 6.
Postanowienia koncowe

§ 9. M-GOK uzywa pieczeci nagtowkowej wedlug wzoru: "Miejsko-Gminny Os$rodek Kultury w Kaliszu
Pomorskim 78-540 Kalisz Pomorski ul Dworcowa 6".

§ 10. Zmiany niniejszego Statutu moga by¢ dokonywane w trybie okreslonym dla jego nadania.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej

Renata Effenberg-Nawrot
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