DYREKTOR MIEJSKO-GMINNEGO OSRODKA KULTURY W KALISZU

POMORSKIM
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Specjalista ds. Obslugi Technicznej Imprez

W MIEJSKO-GMINNYM OSRODKU KULTURY W KALISZU POMORSKIM

Z SIEDZIBA W KALISZU POMORSKIM, UL. DWORCOWA 6, 78-540 KALISZ

POMORSKI

Miejsko-Gminny Osrodek Kultury w Kaliszu Pomorskim poszukuje osoby na stanowisko
Specjalista ds. Obstugi Technicznej Imprez. Osoba na tym stanowisku bedzie odpowiedzialna
za zapewnienie wsparcia technicznego podczas organizacji wydarzen kulturalnych, w tym
obshige sprzetu naglo$nieniowego, multimedialnego oraz projekcji filmowych. Ponadto, jej
zadaniem bedzie dbanie o stan techniczny budynku O$rodka, w tym przeprowadzanie drobnych
prac konserwacyjnych i naprawczych urzadzen wykorzystywanych w codziennej dziatalnosci.

Zakres obowigzkow:

1. Obsluga techniczna wydarzen:

o]

o

Zapewnienie kompleksowego wsparcia technicznego podczas organizacji
imprez kulturalnych, koncertow, spektakli teatralnych, projekcji filmowych
i innych wydarzen realizowanych w Miejsko-Gminnym Osrodku Kultury.
Montaz, konfiguracja oraz obstuga systemow naglosnieniowych (mikrofony,
glo$niki, miksery dzwigku) oraz urzadzen multimedialnych w trakcie wydarzen.
Przygotowanie i obstuga projekcji filmowych w kinie plenerowym oraz
w salach kinowych Osrodka.

Wspolpraca z organizatorami wydarzen w zakresie realizacji technicznych
wymagan oraz zapewnienie jakosci dzwieku i obrazu w trakcie wydarzen.

2. Wsparcie w organizacji duzych imprez:

O

o

Koordynowanie aspektow technicznych duzych wydarzen, takich jak koncerty,
festiwale, konferencje oraz plenerowe imprezy kulturalne.

Wspélpraca z zespolem organizacyjnym w zakresie realizacji technicznych
wymagan imprez.

Utrzymanie najwyzszego standardu jakosci sprzetu oraz ustug w zakresie
obstugi wydarzen.

3. Konserwacja infrastruktury technicznej:

o

o

Regularne konserwowanie urzadzen wykorzystywanych w codziennej
dzialalnoéci Osrodka, w tym sprzetu naglosnieniowego, multimedialnego,
o$wietleniowego oraz urzadzefi wykorzystywanych w przestrzeni zewngtrznej.
Dbanie o stan techniczny budynku Osrodka, wykonywanie drobnych prac
konserwacyjnych, w tym naprawy sprz¢tu oraz instalacji w salach, $wietlicach
i innych pomieszczeniach.

Konserwacja infrastruktury wokét Osrodka, w tym urzadzen technicznych
wykorzystywanych na wydarzeniach plenerowych.

4. Zarzadzanie zapleczem technicznym:



o Kontrola stanu technicznego sprzetu i materialéw eksploatacyjnych (kable,
akcesoria do urzadzen multimedialnych, baterie, itp.).
o Sporzadzanie raportdbw o stanie sprzetu, planowanych naprawach oraz
potrzebach w zakresie konserwacji i serwisowania urzgdzen.
5. Wspolpraca z zespolami artystycznymi i organizacyjnymi:
o Udzial w planowaniu technicznych aspektéw wydarzen oraz wspdlpraca
z zespolami artystycznymi i organizatorami w zakresie wymagan technicznych.
o Koordynowanie prob technicznych i przygotowanie sprzgtu przed
wydarzeniami.
6. Obshluga techniczna przestrzeni zewnetrznych:
o Zapewnienie sprawnosci technicznej urzadzen wykorzystywanych na
wydarzeniach plenerowych, takich jak kino plenerowe, koncerty i festiwale.
o Drobne naprawy i konserwacja sprzetu technicznego wykorzystywanego na
zewnatrz budynku Osrodka, w tym o$wietlenia, nagtosnienia oraz urzadzen do
projekcji.

Wymagania:

1. Formalne:
o Obywatelstwo polskie;
o Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku;
o Pela zdolno$é¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie w pelni praw
publicznych;
o Niekaralnos¢

2. Doswiadczenie zawodowe:

o Minimum 2 lata do$wiadczenia w pracy przy obstudze technicznej duzych
wydarzen kulturalnych, w tym do$wiadczenie w obsthudze naglodnienia,
multimediow oraz projekcji filmowych.

o Preferowane do$wiadczenie w obstudze kina plenerowego 1 pracy
z projektorami filmowymi.

o Dos$wiadczenie w konserwacji sprzetu technicznego oraz wykonywaniu
drobnych napraw.

3. Kwalifikacje techniczne:

o Dobra znajomo$¢ urzadzen audio, video i o§wietleniowych wykorzystywanych
w organizacji wydarzen.

o Umiejetno$¢ diagnozowania usterek oraz przeprowadzania drobnych napraw
i konserwacji.

o Znajomos$¢ zasad bezpieczefistwa pracy z urzadzeniami technicznymi.

4. Preferowane umiejetnosci:

o Dos$wiadczenie w obstudze kina plenerowego oraz pracy z systemami
projekcyjnymi.

o Zdolnosci konserwatorskie, w tym umiejetnos¢ wykonywania drobnych napraw
budowlanych, stolarskich czy elektrycznych.

5. Kompetencje interpersonalne:

o Umiegjetno$é pracy w zespole i dobra organizacja pracy.

o Wysoka kultura osobista oraz umiejetnos¢ radzenia sobie w sytuacjach
stresowych i pod presja czasu.

o Elastyczno$¢ i dyspozycyjnosé, gotowosé do pracy w nieregularnych godzinach,
w tym wieczorami i w weekendy.



6. Wymagania dodatkowe:

O
o

Dobra znajomo$¢ jezyka angielskiego (mile widziana).
Che¢ rozwoju zawodowego i zaangazowanie w rozwdj Osrodka Kultury.

7. Wymagane dokumenty:

@)

O O O O O

O O

List motywacyjny;

Curriculum vitae (CV);

Potwierdzenie przebiegu dotychczasowego zatrudnienia;

Potwierdzenie wyksztalcenia;

Oryginat kwestionariusza osobowego (zalacznik do ogloszenia);
Os$wiadczenie kandydata o braku przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania
pracy na wskazanym stanowisku (zalacznik do ogloszenia);

Obowiazek informacyjny (zatgcznik do ogloszenia);

Inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.
Dokumenty aplikacyjne tj. list motywacyjny, CV powinny by¢ opatrzone
klauzulg oraz wlasnorecznym podpisem:

,Wyrazam zgode¢ na przetwarzanic moich danych osobowych dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu (zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018 roku
o ochronie danych osobowych (Dz. Ustaw z 2019, poz. 1781 ze zm.) oraz
zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO)”.

8. Oferujemy:

Prace w dynamicznej, kreatywnej atmosferze w zespole profesjonalistow.
Mozliwo$é rozwoju zawodowego poprzez organizacje duzych wydarzen
kulturalnych.

Atrakcyjne warunki pracy oraz wynagrodzenie adekwatne do doswiadczenia
i kompetencji.

9. Termin i miejsce skladania dokumentow:

Dokumenty nalezy sktada¢ w terminie do 9 kwietnia 2025 r. do godz. 13 °;
Wymagany komplet dokumentéw nalezy sktada¢ w formie pisemnej w zamknigte;
kopercie z adnotacja ,,Nabor na stanowisko: Specjalista ds. obstugi technicznej imprez”
do sekretariatu Miejsko-Gminnego Os$rodka Kultury ul. Dworcowa 6 lub przestac
poczta na adres: Miegjsko-Gminny Osrodek Kultury w Kaliszu Pomorskim,
ul. Dworcowa 6, 78-540 Kalisz Pomorski;

Za termin zlozenia dokumentéw aplikacyjnych od kandydatow na wolne stanowisko
pracy, uznaje si¢ date wplywu do biura Miejsko-Gminnego Osrodka Kultury w Kaliszu
Pomorskim;

Dokumenty, ktére zostang zlozone lub nadestane do Miejsko-Gminnego Osrodka
Kultury w Kaliszu Pomorskim po terminie nie beda rozpatrywane. Informacja

o wynikach naboru bedzie umieszczona na Biuletynie Informacji Publicznej (BIP);



o Dokumenty aplikacyjne kandydata, ktéry zostanie wyloniony w procesie rekrutacji
zostang dofaczone do jego akt osobowych;

o Dokumenty pozostalych 0s6b beda przygotowane do odbioru osobistego przez
zainteresowanych lub zostang komisyjnie zniszczone po uptywie 3 miesigcy od daty

zakonczenia procesu rekrutacji.




