DYREKTOR MIEJSKO-GMINNEGO OSRODKA KULTURY W KALISZU POMORSKIM
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Animator kultury

W MIEJSKO-GMINNYM OSRODKU KULTURY W KALISZU POMORSKIM
Z SIEDZIBA W KALISZU POMORSKIM, UL. DWORCOWA 6, 78-540 KALISZ POMORSKI

1. Wymagania formalne/niezbgdne:

1
2)
3)
4)
5)

Obywatelstwo polskie

Wyksztatcenie: minimum $rednie, preferowane wyzsze o kierunku artystycznym/pedagogicznym
Umiejetnoéci: manualne, tworcze, organizacyjne

Doswiadczenie: z zakresu prac dydaktycznych i spolecznych

Stan zdrowi pozwalajacy na zatrudnienie na okre§lonym stanowisku

2. Wymagania dodatkowe:

1))
2)

3)
4)
5)
6)

Dobra organizacja pracy;

Odpowiednie predyspozycje osobowe: samodzielno$¢, obowiazkowos¢, odpowiedzialno$é, sumiennosé,
fatwos¢é w nawiazywania kontaktow, dyspozycyjnosc;

Znajomos¢ tworzenia specyfiki pracy Miejsko — Gminnego Osrodka Kultury i $wietlic wiejskich;

Kurs animatora;

Prawo jazdy kat. ,,B”;

Obstuga kasy fiskalnej.

3.Zakres obowiazkow:

D
2)
3)

4)

5)
6)

Organizacja i prowadzenie warsztatow rekodzielniczych;

Rozwijanie uzdolnien spotecznosci poprzez tworzenie ko6t zainteresowan;

Informowanie spoteczenstwa lokalnego o wydarzeniach kulturalnych w gminie i zachecanie do wziecia
w nich czynnego udziahu;

Opracowywanie wnioskow w celu aplikacji o $rodki zewnetrzne w celu dofinansowania przedsiewzigé
realizowanych przez Miejsko-Gminny Osrodek Kultury w Kaliszu Pomorskim;

Nawiagzywanie wspotpracy z przedstawicielami szkot i innych instytucji w zakresie imprez kulturalnych;
Dbanie o powierzone mienie, znajdujace sig¢ na terenie Miejsko-Gminnego Osrodka Kultury w Kaliszu
Pomorskim

4. Rodzaj zatrudnienia oraz warunki ptacy:

1)
2)
3)

4)

Miejsce wykonywania pracy: Miejsko-Gminny Osrodek Kultury w Kaliszu Pomorskim
Zatrudnienie na umowe o prace na peten etat

Przewidywany termin rozpoczgcia pracy: 1 pazdziernika 2024 r.

Umowa na okres probny (3 miesiace)

5. Wymagane dokumenty:

1
2)
3)
4)
)]
6)

7)
8)

List motywacyjny;

Curriculum vitae (CV);

Potwierdzenie przebiegu dotychczasowego zatrudnienia;

Potwierdzenie wyksztalcenia;

Oryginat kwestionariusza osobowego (zatacznik do ogloszenia);

Oswiadczenie kandydata o braku przeciwskazari zdrowotnych do wykonywania pracy na wskazanym
stanowisku (zatgcznik do ogloszenia);

Obowiazek informacyjny (zatacznik do ogloszenia);

Inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.

Dokumenty aplikacyjne tj. list motywacyjny, CV powinny by¢ opatrzone klauzula oraz wlasnorecznym podpisem:
» Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu

zgodnie z ustawq z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000 ze zm.)
oraz zgodnie z Rozporzqdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 . w
sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO)”.



6.Termin i miejsce sktadania dokumentow:

1) Dokumenty nalezy sktada¢ w terminie do 27 wrze$nia 2024 r. do godz. 13% .

2)

3)

4)

5)

6)

Wymagany komplet dokumentéw nalezy sktada¢ w formie pisemnej w zamknietej kopercie z adnotacja
,»Nabér na stanowisko: Animator kultury” do biura Miejsko-Gminnego Osrodka Kultury ul. Wolnosci 31,
pokdj nr 14 (ksiggowos¢) lub przestaé poczta na adres: Miejsko-Gminny Osrodek Kultury w Kaliszu
Pomorskim, ul. Dworcowa 6, 78-540 Kalisz Pomorski;

Za termin zlozenia dokumentéw aplikacyjnych od kandydatéw na wolne stanowisko pracy, uznaje si¢ date
wplywu do biura Miejsko-Gminnego Osrodka Kultury w Kaliszu Pomorskim;

Dokumenty, ktére zostana zlozone lub nadestane do Miejsko-Gminnego O$rodka Kultury w Kaliszu
Pomorskim po terminie nie beda rozpatrywane. Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na
Biuletynie Informacji Publicznej (BIP);

Dokumenty aplikacyjne kandydata, ktory zostanie wytoniony w procesie rekrutacji zostana dotaczone do jego
akt osobowych;

Dokumenty pozostatych os6b beda przygotowane do odbioru osobistego przez zainteresowanych lub zostana
komisyjnie zniszczone po uptywie 3 miesiecy od daty zakonczenia procesu rekrutacji.
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